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EL. CIUDADANO INGENIERO CARLOS GARCIA VILLASENOR, PRESIDENTE MUNICIPAL DE SILAO DE
LA VICTORIA, ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO HAGO SABER

QUE EL H. AYUNTAMIENTO 20182021, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTTCULOS 115 FRACCION Il DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS;117 FRACC]ON i DE LA
CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADQ DE GUANAJUATO; 2, 76 FRACCION | INCISO b), 236 Y 240
DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL. ESTADO DE GUANAJUATO; EN SESION ORDINARIA DE
FECHA 20 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2021 APROBO POR UNANIMIDAD DE 8 VOTOS DE LOS
PRESENTES LAS REFORMAS A DIVERSOS ARTICULOS DEL REGLAMENTO ORGANICO DE LA
ADMINESTRAC]ON PUBLICA MUNICIPAL DE SILAO DE LA VICTORIA GUANAJUATO PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO MEDIANTE EJEMPLAR NUMERO
179 TERCERA PARTE DE FECHA 8 DE SEPTIEMBRE DEL 2021, POR LO QUE, UNA VEZ REECIBIDAS LAS
RECOMENDACIONES DE LA DIRECCION DE ASESORIA Y CAPACITACION LEGAL, ESTE H.
AYUNTAMIENTO 2021-2024 EN SESION ORDINARIA DE FECHA 26 DE ENERO:DEL ANO'2022 APRUEBA
POR UNANIMIDAD DE 12 VOTOS DICHAS REFORMAS, PARA QUEDAR COMO SIGUE:

UNICO.- Se reforman los articulos 13, fraccién VI, 84 al 77, asl como se adicionan®los. artfculos 77 bis que
consta de dieciséis fracciones, 77 ter que consta de quince fracciones, 77 ‘quater que- consta dediecinueve
fracciones, 77 quinquies que consta de veinte fracciones, 77 sexies que consta veinticuatro fracciones y 77
septies que consta de dieclocho fracciones todos del Reglamento Organ:co de la Admmlstraclon Piblica
Municipal de Silao, Guanajuato, quedando de la siguiente manera: . .

iR

Seccién Segunda
Estructura Organica

Estructura de Ia administracidn piblica municipal

Artfculo 13. La administracién publica municipal centralizada cuenta con la siguiente estructura organica
general:

L
.
1l
V.
V.
V1. Secrefarla de Seguridad Ciudadana Municipal.
VL
VI
IX.

Xl
X,
X,
XIV.
KV,
XV,
XVIL

Capitulo Séptimo
Secretaria de Seguridad Ciudadana Mumclpal

Seccidn Primera
Competencia y Organizacién
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Atribuciones del Secretario de Seguridad Ciudadana Municipal
Articulo 84. El Secretario de Seguridad Ciudadana Municipal, ademas de las atribuciones comunes a los titulares
de las dependencias, tiene las siguientes:

L Definir, en acuerdo con el Presidente Municipal, las polticas del Municipio en materias de seguridad
plblica, seguridad vial, movilidad, transito, transporte, fiscalizacion, proteccién civil, atencién de
+ emergencias, prevencion del deiito, conductas antisociales y participacion ciudadana;
Il. - -Definir, en acuérdo con ef Presidente Municipal las polfticas de coordinacién y cooperacion a realizar
[ .gonlas distintas autoridades en materia de seguridad publica, con la Federacion, el Estado y otros
o ‘municipios; ° o

" I Proponer al Ayuntariento las polfticas priblicas en materia de proteccién al medio ambiente, equidad
“de género, infraestructura peatonal, de accesibilidad universal, transporte, ciclovias, estacionamientos

y vialidades;.para la movilidad integrada;

TV, " Elaborar y someter-al. Ayuntamiento el programa de movilidad municipal en el dmbito de competencia
- de la Secretarfa de ,Seguridad Ciudadana Municipal, en congruencia con el Programa Estatal de
Movilidad: - . .
V. Atender los requerimientos y solicitudes de operativos de apoyo y auxilio que le sean presentadas por
autoridades federales, estatales y municipales;
V. Presentar dentro-de los primeros dos meses del afno, al Ayuntamiento por conducto del Presidente

Municigal, el diagnéstico ¥ el-Programa Municipal de Seguridad Publica y de Prevencion del Delito en
el dmbito dé su competencia; asf mismo los programas relativos a las demas direcciones adscritas y
el plan-de contingencias.de proteccién eivil:

Vil Ordenar se-integren las-bases de datos necesarias para proporcionar los informes y datos requeridos
canforme a la Ley Geneéral del Sistema Nacional de Seguridad Pblica:
VIII, Supervisar [a actualizacién y anélisis de la informacion que diariamente se genere sobre seguridad

publica, asl como suministrar, intercambiar, consultar y compartir dicha informacién con las partes
integrantés de la Federacion, con ia Federacién y los municiplos, mediante los sistemas e instrumentos
tecnolégicos especificos, en los términos previstos por las disposiciones jurldicas vigentes;

X Inseribir, proporcionar y mantener actualizado permanentemente en el Registro Nacional de Personal
de Seguridad Piiblica, conforme lo acuerden las Conferencias Nacionales de Procuracién de Justicia
y de Secretarios deSeguridad Pblica, por medio de las instancias competentes, de los siguientes

datos de los elementos de los Cuerpos de Seguridad Publica del Municipio, integrantes de la Secretaria
de Seguridad-Ciudadaifia Municipal:

a) Los que permitan identificar plenamente y localizar al servidor pablico, sus huellas digitales,
" fotografia, escolaridad y antecedentes en el servicio, asi como su trayectoria en la seguridad

plblica; )
B):, Losf.estimulos, reconocimientos y sanciones a que se haya hecho acreedor el servidor puiblico;

¥,
c) ‘ ) Cualquiér cambio de adscripcién, actividad o rango del servidor pliblico, asf como las razones
~gue lo motivaron. _

X Definir las politicas para la prevencion y acciones contra las actividades de posesion, comercio o

sUministro de estupefacientes y psicotropicos en el ambito de su competencia, de conformidad con |a
normatividad aplicable;
XI. Disefar y lievar a cabo la planeacién operativa permanente de la Direccién Generai de Seguridad
Publica; las direcciones generales y direcciones de drea de la Secretaria de Seguridad Ciudadana
- Municipal; )
Xll.  Gestionar lo necesario "para la asignacién y enfrega al Municipic de los recursos financieros y
" . ‘materiaies que la:Federacién y el Estado hayan destinado a los diferentes rubros Yy éreas de Seguridad
Publica; .
X Vigilar y supérvisar,'cipe los fondos de ayuda federal y estatal para la seguridad pdblica se destinen
exclusivamente para este fifi:. )
XIV, Vigilar, que dnicamefite Se coftrate y emplee en los cuerpos de policia personas que cuenten con el
registro v certificado emiti;dbiportel Centro de Evaluacion y Control de Confianza respectivo;

XV, Supervisar, que solo ingresaran y permaneceran en los cuerpos de policla, aquellos aspirantes e
integrantes que curseny aprueben los programas de formacién capacitacion y profesionalizacion;
AVI, Supervisar, que la permaneficia de los integrantes en los cuerpos de policia estd condicionada al

cumplimiento de los requisitos que determina la ley aplicable:
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XVIl.  Planear, ordenar y supervisar los operativos en materia de seguridad piblica, proteccion civil, vialidad,
movilidad, transito, fransporte, fiscalizacion, prevencién del defito y conductas antisociaies, asf como
participacion cmdadana

XVIll.  Autorizar la creacién o desaparicion de delegaciones de Policla, con base en la propuesta formulada
por la Direceién General de Seguridad Publica;

XIX. Promover, salvaguardar y supervisar que el personal de la Secretarfa de Segundad Ciudadana
Municipal respete los derechos humanos;

XX Dar cumplimiento a las recomendaciones de la Procuraduria de los Derechos Humanos que en. materia-
de seguridad plblica municipal hayan sido aceptadas;

XXL. Promover una cultura de respeto a los derechos humanos, la paz y Ia legalidad; -

- e

XXl Emitiry vigilar la aplicacién de los protocolos y manuales que se implemehten en materia de seguridad
pulblica;
XXl Fungir, como érgano de vinculacién con autoridades federales, estatales y'municipales, integrantes del

Sistema Nacional de Seguridad Publica para suministrar, intercambiar, -consultar y actualizar
informacién sobre seguridad plblica, debiendo informar al Pres;dente Munigipal; -

XXIV.  Recibir, clasificar y analizar los datos proporcionados por las dreas correspondientes de la Secretaria
de Seguridad Plblica del Estado, la Comision Nacional de Seguridad Publica 'y demas entidades de
seguridad pblica, con el objeto de procesar la informacioén basica para el disefio de politicas publicas
en materia del combate a la criminalidad, asf como para la toma.de deCISlones planeacwn Y gjecucién
de los programas de seguridad;

XXV.  Colaborar con organismos federales, estatales y municipales, en.la |mplementa01on de. ios sistemas de
seguridad pUblica dentro de la circunscripcion territorial del Municipio;

XXVl Planear, coordinar y supervisar las acciones necesarias para brindar proteccion. a los funcionarios
plblicos del Municipio vinculados a actividades de Seguridad y que con mofivo del gjercicio de sus
funcicnes estén expuestos a sifuaciones de riesgo y pueda afectarse su, integridad personal Esta
proteccién debe hacerse por el tiempo y extensiva, si fuere necesario, &:ids fammares en [os términos
que sefiala la Ley del Sistema de Seguridad Publica de| Estado de Guangjuato; .

XXVII.  Verificar que las personas ffsicas o morales que presten o pretendan prestar servicios de seguridad .
privada cumplan con lo dispuesto en la Ley del Sistema de Seguridad. Piblica del Estado de
Guanajuato y los demas ordenamientos legales aplicables;

XXV, Informar inmediatamente al Presidente Municipal, de los asuntos gue.pongan en rlesgo la seguridad
de los habitantes del Municipio, sih perjuicio de asumir por delegacitn-la coerdinacion de las acciones
necesarias para su solucién, privilegiando el interés general;

XXIX.  Verificar que la Direccion General de Seguridad Publica expida o deje sin efectos o cancele las
autorizaciones para la prestacién del servicio de vigilancia vecinal en los términos de la normatividad
aplicable;

XXX,  Dar asesaria téenica-juridica, por conducto de ia Direccidn General Téenica en-relacién con asuntos
gue sean de la competencia de las dependencias y dreas de |z Secretaria de Segundad Ciudadana
Municipal;

XXXI.  Ordenar y vigilar que la Direccién General Téchica proporcione asesoria juridica instltuclonalmente a
los elementos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal en los proced|mrentos
administrativos, en las que sean parte con motivo del ejercicio de sus funciones;

XXXIl.  Solicitar a las direcciones y éreas adscritas a la Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal un
informe sobre sus actividades, en la forma y periodicidad que determine sea conveniente; asi como
realizar cualquier accidn o investigacién que considere pertinente para.comprobar su veracidad;

XXXl Supervisar que el Juzgado Clvico General a través de sus Jueces Elvicos cumplan diligentemente y-
con probidad las funciones relacionadas con [a calificacién e imposicién de sanciones por faltas
administrativas al Reglamento de Policia para el Municipio de Silao de la Victoria, Giianajuato-y a los
reglamentos municipales en los que los Jueces Civicos sean competentes; asl como, que de-inmediato
se hayan puesto a disposicion de la autoridad competente a las personas y objetes ‘cuando asi lo
determine la ley;

XXXIV. Compilar el registro y control de los contratos y convenios, acuerdos y demas actos juridicos de los
que se generen derechos y obligaciones a su cargo; o de las dépendencias o areas de la Secretaria
de Seguridad Cludadana Municipal, asi como de sus titulares; -

XXXV, Ordenar y aplicar las medidas necesarias tendientes al constante mejoramlento de los servicios de
vialidad, movilidad, transito y transporte en el Municipio;
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XXXVI. Coordinar el apoyo e intervencion de la Direccién General de Seguridad Piblica, en situaciones de
contingencias en el Municipio, para preservar el orden social, la vida, [a salud y el patrimonio de las
personas;

XXXVIN. Verificar la realizacion de los estudios técnicos y de ingenieria relativos al mejoramiento de [a vialidad,
movilidad, transito y transporte, asf como de la aplicacién de las medidas preventivas y correctivas
pertinentes derivadas de dichos estudios;

XXXVI!I. Presentarmensualimente un informe al Ayuntamiento y a la Secretaria de Seguridad Publica del Estado
de Guanajuato, sobre los avances del Prograrma Municipal de Seguridad Publica y de Prevencion del

- Delito, asf como de la situacion que prevalezea en el Municipio;
- XXXIX. Definir, en-coordinacién con el 4réa de comunicacion social, las estrategias de comunicacién social en
: materia de seguridad publica municipal;

AL, -Para la gonsecucion de sus fines y el ejercicio de sus funciones podra crear las coordinaciones
necesarias de conformidad con el presupuesto autorizado para tal efecto y previa autorizacién del
Presidente Municipal;

XLL. Vétificar el cumplimiento- de las obligaciones que sefiala la Ley General del Sistema Nacional de

: Seguridad Pdblica y-la Ley del Sistema de Seguridad Piblica del Estado de Guanajuato, del personal
que e corresponde de-esta Secretarfa de Seguridad Ciudadana Municipal; asi como, la aplicacién de
las sanciones procedentes y que dichas sanciones se registren en el expediente del infractor:

KLIL. - Imponéras medidas disciplinarias y, en su caso, solicifar la imposicién de las sanciones al personal a
su‘cargo conforme-a las disposiciones y procedimientos legales aplicables;
XLII.  Supervisar la implementacién y correcto funcionamiento de un sistema destinado a la coordinacién y

ejécucion-de los métodos de analisis de informacién para generar inteligencia operacional que permita
identificar a personas, grupos delictivos o estructuras de la delincuencia, con el fin de, en el &mbito de
su competencia, prevenir y combatir la comisién de delitos y faltas administrativas: Y

XLIV.  Las demas que le seﬁalé el presente ordenamiento, asl como ofras disposiciones jurfdicas aplicables.

' ‘ : Estructura
Articulo 85. Para la consecucién de sus fines y el ejercicio de sus funciones, la Secretaria de Seguridad
Ciudadana Municipal, cuenta con las siguientes unidades administrativas:

l. Direccién Generél de Seguridad Publica

. Direccién General de Administracién

Il . Direccién General Técnica

IV. Coordinacién Municipal de Proteccién Givil
V. Juzgado'Clvico General
VI, Coordinacién del Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Computo

TR TR TN A .
. Seccidn Segunda
. De la Direccion General de Seguridad Piblica

BT i

' Coe e Aftribuciones de la Direccion General de Seguridad Piiblica
Artlculo 66..E[ Director General de Seguridad Publica, ademés de las atribuciones comunes para los directores
generales que no.ostenten el cargo de titulares de dependencia, tiene las siguientes: .

RR1 SR PUREE s TN o : ; :

l. Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la normativa vigente en el ambito
de su competencia;

Ik Expedir, dejar sin-efetto o cancelar, las autorizaciones sobre Ia prestacién del servicio de vigilancia

7 veécinal, que Se-soliciten a través de los comités de participacion ciudadana en los términos de la
. normatividadivigente y mantener un registro de las mismas;

- IN.". - Proponer al Secfetario de Seguridad Ciudadana Municipal, a creaci6n o supresién de delegaciones de

~.Policfa, mediante la-realizacion de los estudios téenicos correspondientes;

V. Emitir el dictarnen técriico para la obtencién de la conformidad municipal por parte del ayuntamiento
relativa a las solicitudes sobre. la prestacion de servicios de seguridad privada de conformidad a Ia
normatividad aplicable; * %

V. Ordenar y supervisar las:visitas de inspeccidn y vigilancia a los prestadores de servicios de seguridad
privada, en coordinacioén con }_é Secretarfa de Sequridad Publica del Estado, al personal activo de esas
empresas que realizan ese servicio y evaluar el nivel de capacitacién y profesionalizacién de sus
elementos; asf-como el cumplimiento de la normatividad aplicable;
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V. Solicitar por conducto del Secretario de Seguridad Ciudadana Municipal, a los registros Estatales y
Nacionales correspondientes, la inscripeion del personal de los cuerpos de policfa de esta Direccidn
General y comunicar a la brevedad las altas, bajas o remocion o separacién definitiva, ascensos,
estimulos, sanciones y demas datos para su actualizacién permanente y el control e identificacion de
sus integrantes;

VIl Llevar el registro de detenciones que realicen los agentes policiales y supervisar que se haya capturado
la informacién en el Registro Nacional de Detenciones dando aviso de inmediato de eIIo al Secretario
de Seguridad Ciudadana Municipal;

VL. Ordenar y supervisar la entrega de armas, credencial, equipo, uniforme, divisas, vehiculos y-demas
implementos de aquel personal que haya causado baja o remocién o separacion definitiva en las
direcciones a su cargo;

IX. Informar al Secretario de Seguridad Ciudadana Municipal sobre sus ac’nwdades en la forma y
pericdicidad que el mismo lo solicite;

X Apoyar e intervenir, por conducto del personal operativo a su cargo &t sﬂuamones de contlngenctas
con el propdsito de prevenir y mitigar situaciones de emergencia;’ o -

XL Proponer a la Secretarla de Seguridad Ciudadana Municipal, losimecanismos de enlate, mtercamblo
y para compartir fa informacion institucional con las diversas autoridade$ en: los tre$ ambitos de
gobierno;

X, Dirigir y coordinar las acciones operativas y estratégicas, asi como Ios programas de las- direcciones.
adscritas a esta Direccidn General de Seguridad Pdblica; ~

XIIl. Verificar que se contrate y emplee en los Cuerpos Policiales de esta Dlrecmén General de Seguridad

Pablica, a personas que cuenten con el registro y certificado emlt[do por. el centro de evaluac[on y
centrol de confianza respectivo;

XIV. Verificar, que solo ingresaran y permaneceran en los Cusrpos Policiales de esta Direccin General de
Seguridad Publica, aquellos aspirantes e integrantes que cursen y aprueben Ios programas de
formacion, capacltamén y profesionalizacion;

XV, Verificar, que la permanencia de los integrantes de esta Direccién Gerierat de Segundadl Plblica estd
condicionada al cumplimiento de los requisitos que determina la Ley; :
AVI, Verificar se separe de inmediato del servicio operativo al elemento policial que no reunados requisitos

de ingreso o permanencia que determine la Ley General del Sistema Naclonal de: Seguridad Pliblica,
y la normatividad aplicable en la materia, y que se haya solicitado de mmedlato su baJa ‘0 remocion o
separacion definitiva;

AVIl.  Ejecutar y vigilar el cumplimiento de las sanciones impuestas al personal & su cargo pot el Comisién
de Honor y Justicia para los Cuerpos de Seguridad Publica del Municipio;

AVIll.  Salvaguardar y promover el respeto a los derechos humanos;

XX, Elaborar el programa anual de esta Direccién General de Seguridad Publica;

XX Imponer las medidas disciplinarias y, en su caso, solicitar la imposicion de-las sanciones al personala
su cargo conforme a las disposicionas y procadimientos legales aplicables;

XX, Ejercer el mando operative directo de los cuerpos policiales municipales, silo conmdera necesario, y

ejecutar las medidas instrumentales y logisticas para su adecuado funcionamiento; *

XX Analizar e identificar, en coordinacion con la Coordinacién del Centro de COmando Control,
Comunicaciones y Computo, las esfructuras y los modos de operacién de las personas y las
organizaciones delictivas para su combate, en el ambito de su competencia;

XX, Dirigir, en el ambito de su competencia, en coadyuvancna con [a Direccidn del Centro de.Comunicacion,
la deteccion, identificacién, ubicacién y prevencion de las actividades dellctivas* der-organizaciones,
grupos o individuos que intenten alterar el orden y la paz publicos; i

XXIV. Coordinar y realizar accionhes policiales especificas en coadyuvancia con la ‘Centro de ‘Comando,
Control, Comunicaciones y Coémputo, que aseguren la obtencidn, el analisis y explotacion: de
informacion de inteligencia, para ubicar, identificar, disuadir, prevemr Ia comisian de delitos y Taltas
administrativa; -

AXV.  Disefar, dirigir y operar los sistemas de recapilacion, clasificacion; reglstroyexplotacmn «desififormacion
policial, para conformar bancos de datos que sustenten el desarrolfo de accmnesmontra*la delincuencia
en el ambito de su competencia; B I

XXVI. Desarrollar acciones sistematizadas para la planeacién, recop|lac|0n anal:sm y aprovechamlento de
informacion para la prevencion v el combate & los delitos, en el dmbito de su -eompetencia, bajo los
principios de legalidad, objetividad, eflciencia, profesionalismo, honradez y respeto a las garantias
individuales de la Constitucion Federal;
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AXVIL.  Suministrar la Informacién requerida o dtil a las areas de la Secretaria de Seguridad Ciudadana
Municipal para el mejor desempefio de sus funciones, particularmente encargadas de la generacion de
inteligencia para la prevencién e investigacién de los delitos y faltas administrativas; y,

XXV, Las demés que le sefiale el presente ordenamiento v otras
disposiciones jurfdicas aplicables.

o : T Estructura
Artfculo-67. Para la consecucién de sus fines y el ejercicio de sus funciones, la Direccién General de Seguridad
PU"inéa‘-‘cuenta ¢on las siguientes unidades administrativas:
1 Dir8ecién de'Policta; y, -

Il. ©  Direcdién de Transito.

) P I Atribuciones de Ia Direccién de Policfa
Articulo 88. EI Director-de Poligla, ‘adgmas de las atribuciones comunes para directores, coordinadores de drea
o y titulares de la u‘nidéa quefprevé este ordenamiento, tiene las siguientes:

I "Ejercer.el mandd.6perativd de las fuerzas policiales municipales y ejecutar las medidas instrumentaies
y loglsticas-para su-adecuado funcionamiento;

I Aplicar y wigilar. el climplimiento de las disposiciones contenidas en el Reglamento de Policia para el
Municipio de Silao de la Victéria, y demas normas vigentes en el dmbito de su competencia, para
preseivar la libertad, la vida, la salud, el patrimonio y derechos de las personas en [as vialidades,
arroyos vehicuiares, calles, banquetas y demés espacios publicos; asl como en areas privadas cuando
las leyes.as! io autoficenio & solicitud de los particulares, asl como mantener el orden y la paz ptblica,
y preveniria comision de faltas administrativas y delitos, ademds de las funciones que expresarnente
se le indiquen ‘en leyes, feglamentos y demés disposiciones aplicables;

il Garantizar la gonsérvagion de la seguridad y la paz pablica, y el cumplimiento de sus atribuciones, en

’ el territorio del MufiiSipic, a través de sus elementos, con la facuitad de intervenir y hacer las
deteniciones dé personas, asf como la incautacion precautoria de cosas, en los casos y conforme las
normasijuridicas’ lo altoricen;

N Implementar accionés para prevenir la comisién de delitos e infraccién a los reglamentos gubernativos
 ydepoliefs;. .
V. . Realizary actualizar los régistros, archivos, controles y estadfsticas de los hechos en los queintervenga
‘ ~ para efectds pfeveritivos, informativos y de investigacion relacionados con sus facultades;
VL. Vigilar que los integrantes de los cuerpos policiales a su cargo realicen los registros y emitan los

informes, partes policiales y demés documentos que se generen, con los requisitos que establezcan
las disposiciones legales aplicables;

VI, Constatar que se.conitrate y emplee como elemento palicial de esta Direccién de Policla, solamente a
péfsofias que cuenten con el registro y certificado emitido por el centro de evaluacién y control de

. confianZa respectivo:

Vlil.... Congstatar, que solo ingresen y permanezean en el cuerpo policial de esta Direccién de Polica, aquellos
aspirantes e integrantes que cursen vy aprueben los programas de formacién, capacitacion y
profésionalizacion;

X, Verificar que la permanencia de los integrantes en esta Direccién de Seguridad Publica esta
condicionada-al cumplimiento de los requisitos que determina la Ley;
X Separar.de jfimediato del servicio operativo al elemento policial que no relina los requisitos de ingresa

.0 ‘permanficia que determinen la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Piblica y la
 normatividad-aplicable.en la materia, y solicitar de inmediato su baja 0 remocién o separacién definitiva;

Xle - Auxiliar a las-autoridadés judiciales y administrativas en los términos previstos en la Ley;

CXIE - Auxiliar al Ministerio Pablico en la investigacion de los delitos, persecucion y aprehensién de los
. probablgsresponsables, en los términos de las disposiciones legales aplicables;

- XL - Bupervisar gue los .agentes policiales que realizaron alguna detencién hayan dado o den aviso de

: infrigdiato al Gentro Nacionahde Informacién rindiendo el informe policial hamalogado:
AV Coordinarse ;¥ colaborar contlas demés autoridades del Municipic en los casos que la Ley y
reglamentos autoriceh elapoyo de la fuerza publica;

XV, Propereionar a‘l'qg_‘hgbita_ﬁteélq)el? Municipio, el auxilio necesario en caso de siniestros o accidentes, en
concurrencia-cop las derias alitoridades cornpetentes;
pAYR Solicitar el. auxilio” de las dépendencias municipales para salvaguardar la vida, integridad fisica,

patrimonio y derechos. de 18s habitantes del Municipio;
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RVIl.  Coordinarse y colaborar con las demés autoridades policiales de los tres niveles de gobiemo, en
operaciones encaminadas a la persecucion y prevencién del delito. Tratdéndose de acciones fuera del
territorio municipal de Silao de la Victaria, se procederé conforme a los convenios y normas aplicables;

XVl Gestionar la celebracion de convenios con auforidades de seguridad publica de los tres niveles de
gobiemo, para el disefio y ejecucién de programas que impulsen el desarrollo y. fortaleclmlento de.las
areas encargadas de la seguridad piblica de] Municipio;

XX Recabar y proporcionar @ la Direccion General de Seguridad Publica la 1nformacion que a su
competencia corresponde, necesaria para integrar las bases de datos e informacién.réqueridos | porla
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Puablica, sin perjuicio de los informes que de inmédiato
se deberan rendir en los términos sefialados por dicha Ley, este reglamento u otra disposition’ juridlca,
aplicable;

XX, Suministrar [a informacién requerida o Gtil a las areas de la Secretaria, de Segurldad Cludadana para
el mejor desempefio de sus funciones, particularmente las encargadas de’la generaclon de’ inteligencia
para la prevencion de los delitos y faltas administrativas;

XX Elaborar dictdmenes técnicos de ubicacién, en cuanto a la segundad der Ia zona, spara prevenir la
comisién de ilicitos;
XXIl.  Emitir dictamen con el visto bueno o de no aprobacién, sobre el funmenamlento der establemmlentos

mercantiles con venta de bebidas alcohélicas en el Municipio de conformidad al reg[amento municipal
carrespondiente, a fin de preservar [a seguridad en el lugar e inmediacicnes; :
XXl Elaboraranualmente el Programa de esta Direccién de Policlz;
AXIV.  Salvaguardar, promover y supervisar el respeto a los derechos humands, en todas las actuaciones del
personal a su cargo; 3
XXV.  Informaral Director General de  Seguridad Piblica sobre sus actividades, en la forma vy
periodicidad que el mismo lo solicite; S
XXVL.  Imponer las medidas disciplinarias y, en su caso, solicitar la i 1mposlc:on de las sanciones ai personala -
su cargo conforme a las disposiciones y procedimientos legales aplicables; y, = @ - N
XXVIl.  Las demés que le sefiale el presente ordenamiento y otras dlsposm:onesuuridlcas ap]lcables

Atribuciones de lavBJrecc.'on de Transito
Artfculo 89. La Direccidn de Transito Municipal tiene, ademés de las atribuciohes comunes para Ios titulares de
area, las siguientes: by
‘v

I Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en materia de transito y:vialidad para

el Municipio, en el &mbito de su competenciz;
I Organizar y supervisar el transito de vehiculos y peatones en las vias publt'cas-de'l Municipio;
I, Establecer los operativos ordinarios y extracrdinarios, estrategias y acciones que sefiale la Direccion

General de Seguridad Publica;

v, Dictar las medidas necesarias tendientes al constante mejoramiento de los servicios de transito y
vialidad en el municipio;

V. Supervisar que se proporcione informacion al plblico en general, sobre los servicios y tramites de esta
Direccion;

VI, Coordinarse con otras dependencias y autoridades de los &mbitos federal y estatal, cuando se tenga

conocimiento de eventos y acciones que impliquen una afectacién a la operaclon del transito vehicular
¥ peatonal en el Municipio;

Vil Operar los mecanismos para [a efectiva coordinacion operativa en materia de seguridad y emergencia
entre las corporaciones de la Direccién General Seguridad Piblica, con‘las corporaclones de seguridad
de otros municipios, el Estado y |la Federacién;

ViIL. Concentrar la informacion relativa a accidentes de transito que se registren, vy Ias particularidades de
los mismos y compartir a la Direccion General de Seguridad Plblica dicha informacién cuando se
encuentren involucrados vehiculos de transporte plblico de competencia. municipal?

IX. Implementar medidas para mejorar el transito y vialidad en vias y-dreas cenflictivas, ipor su alta
siniestralidad;

X Supervisar a los agentes de vialidad, el uso del equipo mévil y armamento de que dlspongan e informar
de cualquier anomalia al respecto;

Xl Ordenar la enirega de credencial, equipo, uniforme, divisas, vehiculos y. demas lmplementos de aquel

personal que haya causado baja en la direccién a su cargo;
Xll. informar al Director General sobre sus actividades, en [a forma y periodicidad. que ‘el misma le instruya;
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AL Apoyar e intervenir por conducio de los agentes de vialidad, en situaciones de contingencias en el
Municipio;

XIV. Remiir, a la Secretaria Técnica de la Comisién de Honor y Justicla de los Cuerpos de Seguridad
Giudadana Municipal, las constancias de los hechos de los que tenga conocimiento y que puedan
constituir.una-falta grave de los elementos operativos de acuerdo con ias normas juridicas aplicables
y llevar su registro; -

XV. Imponer las medidas disciplinarias al personal de la Direccién a su cargo, asf como vigilar el

- cumplifniento ¥ ejecucién de las sanciones impuestas por la Comisién de Honor y Justicia de los
- Cuerpgds de Seguridad Ciudadana del Municipio, asi como de los mandos operativos:

XV, ' ‘Participar en la expedicion de las licencias de manejo en los términos de la Ley de la materia y demas
. normatividad aplicable;
XVIl.  “Supervisar y coordinar-a los agentes de vialidad en la detencién de personas, aseguramiento de

vehiculos u objetos ‘involucrados en hechos de transito, en los términos de las disposiciones legales
aplicables, y en su caso vigllar cuando éstos se pongan a disposicién de la autoridad competente;

XVl Supervisar que los agentes de vialidad depositen los vehlculos detenidos con motivo de hechos de
transito, en los lugarés autorizados por esta Direccién y fratandose de vehiculos destinados al
transporte pablico de competencia municipal, informar a Ia Direccion General;

XIX.  Autorizar la devolucién de los:vehiculos que se encuentren a su disposicién por hechos de transito ¥
traténdose de vehiculos. destinados al transporte publico de competencia municipal, contar con la
autorizacion dela Direccién General;

XX, Autorizar los lugares para depésito de vehiculos detenidos con motivo de hechos de transito:

XX Coadyuvar con las autoridades correspondientes en la emision de estudios, informes, andlisis y
dictamenes sobre accidentes de transito e infracciones, en el marco del sistema de justicia penal y de
conformidad con las nermas y politicas aplicables;

XXl Proponer e implementar, en el &mbito de su competencia, sistemas y procedimientos relacionados con
la:seguridad ciudadanapara la disminucién de accidentes de transito;
XXIIl.  Ordenar el adiestramiento técnico de los agentes de vialidad;

XXIV.  Coadyuvar en la-formacién, supervisién y evaluacién de planes de capacitacion permanente, cursos
especializados ¥ cualquier otra forma de preparacion de los elementos operativos de la Corporacién;

XXV.  Obtener, retabar, analizar, procesar, clasificar, almacenar y mantener actualizada y sistematizada la
informacién que obtengan con motivo de las funciones de esta Direccion, para la elaboracién de
estrategias, y programéas-que incidan en la operatividad del servicio;

XXVL  Bupervisar que los'agentes de vialidad atiendan de manera pronta y expedita los hechos de transito, y
se elabare un parte informativo de los mismos;

XXVIi.  Proporcionar al plblico en general por conducto de los agentes de vialidad los informes y auxilios
solicitados, conferme a sus atribuciones y posibilidades;

XXVIIl. Elaborar diariamente un registro de las infracciones levantadas y demds eventos que considere

: relevantes;

XXIX.  Disefiar y proponer acciones y programas que permitan la participacion y atencién de la ciudadania y
prevenir accidentes de transito;

AXX.  Coadyuvar con las Dependencias y Entidades estatales y federales en los operativos generados por el

-desarrollo de abras en via puiblicg;

XXXL.  Proporcionar-ala autoridad competente la informacién que le sea solicitada con motivo de hechos de
trénsito que se tengan registrados;

XXXII. ~ Avisar a-la autoridad competente de la deteccion del mal estado o funcionamiento de los dispositivos
de control del trénsito y red de semaforos que regulan y controlan el trafico vehicular y peatonal: v,

XXX Las demas-que le sefialé el presente ordenamiento y ofras disposiciones juridicas vigentes.

Atribuciones de la Direccion General de Adminisiracion
Artleulo 70. La Dlrecclon General de Administracién, tiene, ademés de las atribuciones comunes para los
«directores generales que no ostenten el cargo de titulares de dependencia, tiene las siguientes:

L, Administrar los recursos economlcos y materiales asignados a la Secretaria de Seguridad Ciudadana,
conforme a las leyes, programas y proyectos que correspondan;

Il. Conacer el dxagnostlco de necesidades municipales para implementar acciones, estrategias y
proyectos para maximizar la obtencién de fondos federales y estatales, asl como de cualquier otra
institucién pablica o-privada; asl como gestionar la celebracién de convenios para tales efectos;
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M. Supervisar que los recursos de los convenios celebrados con las Dependencias y Entidades de los
gobiernos federal y estatal, ltleguen al Municipio en tiempo y forma, asf como vigilar que la ejecuclon
de los recursos convenidos sea aplicada conforme a los programas, proyectos y reglas de operacion
de cada uno de eilos y que sean comprobados y concluidos en tiempo y forma, asf como solicitar su
inclusién en el presupuesto de egresos municipal;

V. Realizar, en coordinacidn con las demas dreas de la Secretarfa de Seguridad Ciudadana -el dlagnostlco
y deteccién de necesidades en materia adquisicion de bienes, servicios e infraestructura para la
seguridad pablica, para proponer proyectos de inversién municipal, asl como dar segu:miento a los

mismos;

V. Formular el anteproyecto de egresos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana Mumc;pal conforme @
las leyes de la materia, en coordinacién con las demés direcciones de la Secretarfa;

VI, Proponer la proyeccién del cierre anual presupuestal del ejercicio del gasto publlco correspondlente a
la Secretarfa de Seguridad Ciudadana Municipal;

VL Integrar y tener bajo su resguardo todas las bases de datos de los snstemas de,lnformacmn de Ias areas
de la Secretarfa de Seguridad Ciudadana Municipal;

VIIL Brindar la asesorfa y mantenimiento necesario para garantlzar el optlme funcmnamlento de la
infraestructura tecnolégica de las areas de la Secretaria de Seguridad. Ciudadana, Munlmpal

IX. Auxiliar a través de la Coordinacién de Recursos Humanos, a la Secretaria de Seguridad Ciudadana

en el suministro, inscripeién y actualizacién permanentemente en el'Registro Naciohal de Personal de

Seguridad F‘L’lblica, conforme se acuerde en las Conferencias Nagionales de Procuracitn de Justicia y

de Secretarios de Seguridad Pblica, de los siguientes datos relativos a.los miembres de los Cuerpos

de Seguridad Plblica del Municipio integrantes de la Secretaria de Seguridad’Ciudadana: -

a) Los datos que permitan identificar plenamente y localizar &l servidor pUBcho sus huellas
digitales, fotografia, escolaridad y antecedentes en el servicio, asi como, sq trayectoria en ia
seguridad publica;

b) Los estimulos, reconocimientos y sanciones a que se haya hecho acreedor el servidor publico;
Y
c) Cualquier cambio de adscripcion, actividad o rango del servidor piblico o baja del mismo, asf
como las razones que lo motivaren;
X Controlar y dar seguimiento al parque vehicular que dependa de la Secretarra de Seguridad Ciudadana;
Xl Implementar y supervisar el correcto funcionamiento del sistema de atencién ciudadana, asl como el
de vinculacidn institucional, referente al servicio plblico de seguridad; - .
Xl Establecer y supervisar el sistema de gestion institucional de comunlcacuones ofi ciales Y petlclones de
particulares;
XL Verificar y dar seguimiento a [os acuerdos que emita el fitular de la Secretarla de Seguridad Ciudadana
Municipal;
XIV. Organizar y supervisar los eventos institucionales y actividades oficiales del titular de.la Secretaria de
Seguridad Ciudadansz;
hATA Las demés que le sefiale el presente ordenamiento y otras disposiciones jurldicas VIgentes
Estructura

Artfeulo 71. Para la consecucion de sus fines y el gjercicio de sus funciones, la Direccion General de
Administracion cuenta con las siguientes unidades administrativas:

I Coordinacién de Recursos Materiales;

Ik Coordinacion de Recursos Humanos; y,

1. Coordinacion de Recursos Financieros

Atribuciones del Coordinador de Recursos Materiales
Artleulo 72. El Coordinador de Recursos Materiales, ademds de las atribuciones comiines para directores,
coordinadores de area y fitulares de unidad que prevé este ordenamiento, tiene las siguientes;
l. Organizar la distribucién de los recursos materiales asignados a la Secretaria de Seguridad;
H, Realizar los tramites para la adquisicién de bienes y contratacién de servicios no jpersonales;
fll. Establecer un sistema de control administrativo de las adqmsmlones y parque vehlcular de [a Secretarfa

de Seguridad;

IV, Vigilar que las entregas de materiales y productos adquiridos, y el cumplimlento en la prestacion de los
servicios contratados, se lleve

V. Salvaguardar el use pablico de ios edificios que estén bajo la- responsabllldad de’las areas de |a

Secretaria de Seguridad,
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VL Brindar la asesoria y mantenimiento necesario para garantizar el éptimo funcionamiente de la
infraestructura tecnoldgica de las dreas de la Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal;

VII. Informar al Director General de Administracion sobre sus actividades, en la forma y petiodicidad
que el mismo lo solicite;

VIl Realizar la contratacién de los servicios necesarios para el funcionamiente y mantenimiento adecuado

de los'bienes-a resguardo de las éreas de la Secretarfa de Seguridad, a través de sus Enlaces, dando
seglimiento a las cuentas que se generen; y,
IX.  Las demas que le sefiale el presente ordenamiento y otras disposiciones juridicas vigentes.

* . Atribuciones del Coordinador de Recursos Humanos
Artfeulo 73. El Coordlnador de Recursos Humanos, ademas de las atribuciones comunes para directores,
coordinadores de ared y titulares de ‘unidad que prevé este ordenamiento, tiene las siguientes:

L Integrar-debidamente‘ios expedientes del personal de la Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal
en coordinacién contla Coordinacion de la Academia de Seguridad Pblica para dar cumplimiento a las
obligaciones en:materia de-personal seglin Io que establecen las leyes correspondientes:

Il. Integrar y tenerbajo-su resguardo todas las bases de datos de los sistemas de informacion de las &reas
de la Secretarfa de Seguridad Ciudadana Municipal;

. Auxiliar a la Secretarfa de Seguridad Ciudadana en el suministro, inseripeién y actualizacién
permanentemente enel Reglstro Nacional de Personal de Seguridad Pliblica, canforme se acuerde en
las Conferencias Nacmnales de Procuracion de Justicia y de Secretarios de Seguridad Publica, de los
siguientes “datos rélatives a los miembros de los Cuerpos de Seguridad Publica del Municipio
integrantes de'la Secretana de Seguridad Ciudadana:

a) .Los datos que permltan identificar plenamente y localizar al servidor pablico, sus huellas digitales,
fotograﬂa escolarldad y antecedentes en el servicio, asi como su trayectoria en la seguridad
- plblica; ’
b) . Los estimulos, Teconocimientos y sanciones a que se haya hecho acreedor el servidor publico; y,
¢) Cualquier cambio de adseripcion, actividad o rango del servidor publico o baja del mismo, asf
¢omo las razones due lo motivaron;

v. Establecer y-supervisar el mstema de gestion institucional de comunicaciones oficiales y peticiones de
© particllares;
V. Verificar y dar segwmrento a los acuerdos que emita el fitular de la Secretaria de Seguridad Ciudadana
Municipal; :
Vi Coordinarse ‘con la Direccién de Recurses Humanos para los procesos alta, baja, suspensin,

vacaciones y todo lo que compete a dicha Direccién en relacién con la Secretaria de Seguridad
Cludadana Municipal;

Vil Informar al Director General de Administracién sobre sus actlwdades en la forma y periodicidad que el
mismo lo solicite;
VI Las demas que Ie sefiale el presente ordenamiento y ofras disposiciones juridicas vigentes.

Atribuciones def Coordinador de Recursos Financieros
Artleulo 74. El Coordinador de Recursos Financieros, ademas de las atribuciones comunes para directores,
coordinadores de area y titulares de unidad que prevé este ardenamiento, tiene las siguientes:

l Administrar los recursos econémicos asignados a la Secretarfa de Seguridad Ciudadana, conforme a
las leyes, programas y proyectos que correspondan;

Il. - Elaborary presentar el diagnéstico de necesidades municipales al Director General de Administracion

-, 'péra. implementar acciones, estrategias y proyectos para maximizar la obtencién de fondos federales
y estatales, asf como de cualquier otra institucién pablica o privada; asf como gestionar la celebracién
de convenios para tales efectos;

. Llevar a cabo las gestlones para que los recursos de los convenios celebrados con las Dependencias
y Entidades de los gobiernos federal y estatal, lleguen al Municipic en tiempo y forma, asl como vigilar
que la efecucion de los recursos convenidos sea aplicada conforme & los programas, proyectos y reglas
de operacién de.cada uno de ellos y que sean comprobados y concluidos en tiempo y forma, asf como
solicitar su inclusién en.el presupuesto de egresos mummpal

V. Realizar, un plan de coordinacién con las demés areas de la Secretarfa de Seguridad Ciudadana, el
diagnéstico y deteccion de necesidades en materia adquisicién de bienes, servicios e infraestructura
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para la seguridad pliblica, para proponer proyectos de inversion municipal, asf como dar seguimiento
a los mismos;

V. Elaborar y presentar el anteproyecto de egresos de la Secretarla de Seguridad Ciudadana Municipal
para la revisién del Director General de Administracién conforme a las leyes de la materia, en
coordinacién con las demas direcciones generales de la Secretarla;

VI. Proponer la proyeccién del cierre anual presupuestal del ejercicio del gasto publlco cerrespondiente a
la Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal;

VII. Informar al Director General de Administracion sobre sus actividades, en’la forma Y penodlmdad.
que el mismo lo salicite;

V. Verificar y dar seguimlento a los acuerdos que emitan tanto el Director General de-Administracion como
el titular de la Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal;

IX. Las demas que le sefiale el presente ordenamiento y otras dlsposwxones Juridlcas wgentes

Afribuciones de Ia D:recc:on Generai Técnica

Articulo 75. La Direccién General Técnica, tiene, ademas de [as atribugiones comunes para los directores

generales que no ostenten el cargo de titulares de dependencia, tiene las siguientes:

. Llevar el control y registro para la portacién de armas del personal operatnvo de Ia Secretaria de
Seguridad Ciudadana;

I. Integrar expedientes del personal operativo de la Secretarfa de Seguridad: Cludadana para los
examenes de control y confianze;

il Inspeccionar y supervisar, prewo a la emision del dictamen técnice, las instalaciones, asf como el
funclonamiento de la organizacién del prestador, con la finalidad de verificar si son.adecuadas las
condiciones para la prestacién del servicio de seguridad privada;

Iv. Expedir en toda visita de inspeccién que se practique, orden previa por.escrito debidamente fundada y
motivada, suscrita en todos los casos por el director;

V. Decretar, en atencion a las visitas de verificacién o inspeccion reallzadas Ias medldas de seguridad:
procedentes en los términos de la normatividad aplicable;

VI, Asegurar asistencia juridica gratuita institucional, por medio de Ia Unldad de'Defénsorfa de Oficio, a

los miembros operativos de las Corporaciones de Policia, Transito y Proteceién Civil, dentro de los
procedimientos que se inicien por hechos realizados en el desempefio de sus funciones.o con motivo
de ellas, cuando se tenga por objeto fincarles responsabilidad, diseiplinaria, civil o penal o se les cite
bajo cualquier otra circunstancia y en procedimientos ante autoridades de Derechos Hurnanos; v,

VILL Las demés que le sefiale el presente ordenamiento y otras disposiciones Jurfdlcas vigentes.

- Estructura
Artleuio 76. Para la consecucion de sus fines y el ejercicio de sus funciones, la Direccién General Técnica cuenta
con las siguientes unidades administrativas:
l Coordinacion de la Academia de Seguridad Pablica;
. Coordinacion de Servicios de Seguridad Privada;
1. Coordinacion Juridica, vy,
V. Coordinacién de Prevencion del Delito y Ejecucidn de Sanciones

Atribuciones de Ia Coordinacion de la Academia de Seguridad FPuablica

Articulo 77. La Coordinacion de la Academia de Seguridad Piblica ademés de las atribuciones comunes para

directores, coordinadores de area y titulares de unidad que prevé este ordenamiento, tiene. las siguientes:

L. Constituir una institucién con la funcién de aplicar los programas de profesionalizacién de los servidores
plblicos en las éreas de seguridad publica, altamente profesionalizada, -interinstitucional, -ética,
responsable y con vocacion de servicio; orientada a la mejora continua, a la competitividad y eficiencia
académica; receptiva de los cambios organizacionales y estructurales que se derWen de la Ley General
del Sistema Nacional de Seguridad Plblica; -

I Capacitar de manera integral 2 los elementos de la policla municipal, elementos.de movilidad y transito
y de proteccién civil, para el mejoramiento de su desempeio, profesmnalizacnen capacldad de servicio,
respeto a los derechos humanos y responsabilidad social; '

Il Implementar los programas académicos y operativos de profeswnallzaclon derivados del programa
rector, acorde con el modelo del servicio de carrera policial; y .

V. Formular, dirigir y supervisar los trabajos administrativos, académicos y operativos, tendientes a
fortalecer los programas de formacion y capacitacion de la plantilla docente de la academia, asf como
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optimizar el aprovechamiento de la infraestructura, recursos humanos y materiales con que cuente la
misma;

V. Establecer un perfil adecuado para el ingreso, formacion, actuaiizacién, capacitacién y permanencia
de los elementos de la policla municipal, elementos de movilidad y transito y de proteccién civil, con la
finalidad de contar con personal modelo y mejor capacitado para servir a Ia poblacion;

Vi Gestionar los contratos y convenios de colaboracion con instituciones plblicas y privadas en materia
de -profesionalizacién y capacitacién de los integrantes de la Secretarfa de Sequridad Ciudadana
Municipal;, -

Vil Revisar los procesos tendientes a las certificaciones y registros relativos a los elementos que pretendan
ingresar o-ya formen parte de los cuerpos policiales de la Secretaria de Seguridad Cludadana
Municipal;

VI, Supervisar las reas de investigacién académica sobre seguridad plblica;

IX. Coadyuvar en el cumplimiento de los programas estatales y federales en el rubro de profesionalizacion;

X Salvaguardar y promover-el respeto a los derechos humanos;

XL Eiaborar el programa anual de la Direccién de la Academia de Seguridad Pdblica;

X, Informar al Director General Técnico sobre sus actividades, en la forma y periodicidad que el mismo
io solicite; _

Xl Solicitar la imposicién de las sanciones al personal a su cargo conforme a las disposiciones y

procedimientos legales aplicables;

RIV. Establecer y supervisar los procedimientos relativos al desarrollo policial y en particular a la carrera
policial, profesionalizacitn -y régimen disciplinario, en los términos de las disposiciones legales
aplicables, coordinandose con las direcciones generales de esta Secretarla de Seguridad Ciudadana

. Municipal; v,

XV, Las demas que le sefiale el presente ordenamiento y ofras disposiciones juridicas aplicables.

: : ) Atribuciones de la Coordinacion de Servicios de Seguridad Privada
Artfeulo 77 bis. La Coordinacién de Servicios de Seguridad Privada ademés de las atribuciones comunes para
directores, coordinadores-de area y titulares de unidad que prevé este ordenamiento, tiene ias siguientes:

I, Emitir el dictamen técnico respecto a la viabilidad de que el Ayuntamiento emita la conformidad y
revalidacion para la prestacion del servicio de seguridad privada a que se refiere la Ley de Seguridad
Privada del Estado de Guanajuato;

il Ordenary ejecutar visitas de verificaclén o inspeccion en las oficinas, sucursales o cualquier otro anexo
de los prestadores de servicio de seguridad privada, para comprobar el cumplimiente a la Ley de
Seguridad Privada del Estado de Guanajuato;

M. Verificar la documentacién e informacion de las personas fisicas y juridico colectivas que presten o
vayan a prestar los servicios de seguridad privada en el Municipio:

V. Inspeccionar y supervisar, previo a la emisién del dictamen técnico, las instalaclones, asi como el
funcionamiento de ia organizacion del prestador, con la finalidad de verificar si son adecuadas |as
condicionés para la prestacion del servicio de seguridad privada;

V. Expedir en toda visita de inspeccion que se practique, orden previa por escrito debidamente fundada v
motivada, suscrita en todos los casos por el Coordinador;

VI. Decretar, en atencion a las visitas de verificacién o inspeccion realizadas, las medidas de seguridad
procedentes en los términos de la normatividad aplicable;

VIl. - -Imponer las sanciones ‘procedentes por delegacion expresa que el Presidente Municipal le otorga en

los términos-del articule.77 fraccién XVII| de la Ley Organica, y det Cédigo de Procedimiento y Justicia
© 7~ Administrativa'para el Estado y los Municipios de Guanajuato;
Vlil.  Designar a.los inspectores o notificadores, asl como al personal necesario para la practica de los actos

- materia de su competencia;
X Inseribir en el registro correspondiente a los propietarios, socios, y al personal administrativo y operativo
de las empresas de seguridad privada;
X Ordenar la realizacion de-operativos de supervision y vearificacion del cumplimiento de los requisitos y

obligaciones a que se refieren la Ley de Seguridad Privada del Estado de Guanajuato y demds
disposiciones aplicables, -a cargo de los prestadores de servicios de seguridad privada que operen en
el Municipio; '

Xl Ejecutar el procedimiento de verificacién o inspeccién, asl como decretar en los casos que proceda el
aseguramiento de .los. bienes destinados a la prestacion del servicio y/o la clausura de las oficinas,
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sucursales, instalaciones y anexos principales del prestador de servicios, las cuales podréan decretarse
en cualquler momento del procedimlento de verificacion o inspeceién como medida de seguridad;

XIL. Solicitar a los clientes o usuarios de las empresas de seguridad privada la documentacion necesaria
para verificar la prestacién de los servicios, asi como informacion concerniente a la empresa de
seguridad a inspeccionar;

XHL Supervisar de manera permanente y en coordinacién directa con la Secretarfa de Seguridad Puablica
del Estado, al personal activo al servicio de empresas de seguridad privada; a las que realizan -ese
servicio de manera individual y evaluar su nivel de capacitacion y profesionalizacion;

XIV. Notificar a la Secretarla de Seguridad Publica del Estado de Guanajuato las anomalfas y
contravenciones, asl como la imposicion de medidas de seguridad y la-determinacién de sanciones en
materia de seguridad privada en los términos de la Ley de Segundad Privada de] Estado de

Guanaijuato;
AV, Informar al Director General Técnico sobre sus actividades, en Ia forma y penodlmdad que ef mlsmo
lo solicite; v, ’
XVI Las deméas que le sefiale el presente ordenamiento y otras dlspostclones Juridlcas VIQentes

Atnbuctones de .'a Coordmac;on Juridica

Articulo 77 ter. El Coordinador Juridico, ademas de las atribuciones comunes para dlrectores coordlnadores y

titulares de unidad que prevé este ordenamiento, tiene las siguientes:

L Representar y auxiliar al Secretario de Seguridad Ciudadana Municipal'y, en su.caso,a Ios titulares de
las unidades administrativas de la Secretaria de Seguridad Ciudadana:Municipalefy lbs progedimientos
jurisdiccionales y administrativos relacionados con los asuntos de la misma; :

I Proporcionar asesorfg técnica-juridica al Secretario de Seguridad Cludadana Munlclpal ¥ Bn su caso,
a los titulares de las unidades administrativas de la Secretarfa de Seguridad Ciudadana Municipal en ¢
todos los asuntos de naturaleza jurfdica relacionados con la misma;

. Asesorar a las unidades administrativas de la Secretarfa de Segundad ‘Ciudadana Municipal en los
procedimientos de licitacion y adjudicacién de contratos;

V. Elaborar y revisar todos los contratos que sean de interés de la Secretarla de Seguridad Ciudadana
Municipal;
V. Llevar el registro y control] de los contratos y convenios, acuerdos Y ‘demas actos ;urrdlcos de los que

se generen derechos y obligaciones a cargo de la Secretarfa de Segundad C[udadaanummpal de
las dependencias o areas de ésta y en su caso, de los titulares;

VI. Elaborar propuestas y participar en los procesos de actualizacién y adecuacién del orden jurfdico-
normativo municipal que rige el funcionamiento de la Secretaria de Seguridad Ciudadana:Municipal;
VI, Elaborar y propener los Informes previos y justificados que en materia' de éamparo,.deban rendir el

Secretario de Seguridad Ciudadana Municipal, asl como los relativos a los demas titulares o servidores
plbiicos adscritos a la Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal que sean sefialados como
auforidades responsables o terceros interesados; asl como verificar gue las demas unidades
administrativas cumplan con las resoluciones que en ellos se pronuncien, prestando la asesoria que
se requiera e informando al superior jerarquico de aquélias en caso de incumplimiento;

VIIL. Elaborar estudios comparados sobre la normatividad en materia de seguridad publica, as! como de las
disposiciones que rigen el funcionamiento de la Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal en los
tres niveles de gobierno;

X Realizar las gestiones necesarias para el desahogo de los asuntos relacionados con las dependencias
estatal y federal de los derechos humanos relacionados con la Secretarfa de Seguridad Ciudadana
Municipal;

X Informar periédicamente a la Direccién General Técnica de los asuntos a su cargo. Traténdose de

asuntos urgentes, debera hacerlo de manera inmediata, haciéndolo también del conoclmlente del
Secretario de Seguridad Ciudadana Municipal y del Presidente Municipal;

Xl Salvaguardar y promover ¢! respeto a los derechos humanos; - :

Al Informar al Director General Técnico sobre sus aclividades, en Ia forma y penod1cxdad que €l'mismo lo
solicite;

Xill. Solicitar se impongan las medidas disciplinarias o sanclones al1personal @ su cargo conforme las
disposiciones y procedimientos legales aplicables; ;

XV, Participar en la elaboracién del Programa de Gobierno Municipal en materla de segundad plblica; v,

XV, Las demas que le sefiale el presente ordenamiento y otras dlsposmxones

juridicas vigentes.
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Atribuciones de [a Coordinacién de Prevencion del Delito y Efeciicién de Sanciohes

Articulo 77 quéter. El Coordinador de Prevencién del Delito y Ejecucién de Sanciones, ademas de las

atribuciones comunes para los directores, coordinadores y titulares de unidad que prevé este ordenamiento,

tiene las siguientes:

L Impulsar una.cultura de prevencion a través de promover la organlzac:c'm y participacién ciudadana con
herramientas de concientizacion y organizacion comunitaria para mejorar las condiclones para prevenir
la comisién de faltas administrativas y delitos;

Il. Dirigir la ‘planeacion, programacion, implementacién y evaluacion de las politicas publicas programas

"y acciones, que se llevaran a cabo conforme los principios sefialados en el articuio 4° de la Ley del
Sistema de -Seguridad Publica del Estado de Guanajuato, de acuerdo con la Ley General para la
Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencis;

fl. Proponer al Secretario de Seguridad Ciudadana el desarrollo de politicas plblicas, programas y
acciones-en materia de prevencién social de la viclencia y la delincuencia con caracter transversal,
sobre las causas que generan la comision de delitos y conductas antisociales, as( como programas y
-acciones tomando en base el ambito social, comunitario, situacional y psicosocial que induzcan el
respeto a la legalidad y a la proteccién de las victimas;

v, Establecer las bases y-criterios para la participacion ciudadana en el ambito de la prevencion social de
la violencia y la delincuencia, de acuerdo con el marco juridico aplicable;
V. Proponer al Secretario y realizar la convocatoria para la celebracién de reuniones periédicas con

dependencia_s 'y entidades gubernamentales de los tres 6rdenes de gobierno, sociedad civil,
organizaciones no gtibernamentales, iniciativa privada, instituciones de estudios superiores para
proponer y dar seguimiento a las acciones y programas de prevencion social de la violencia y la
delincuencia; asi como fa participacion ciudadana;

- Vi Elaborar y, €n su caso, coordinar e disefio y ejecucién de los programas preventivos en materia de
seguridad publica, y de participacion comunitaria, involucrando en su ejecucion a las areas operativas;
Vil Planear, disefiar, coordinar, dar seguimiento y evaluar medidas, estrategias y programas con

paiticipacion de la sociedad encaminadas a aportar soluciones a los diversos fenomenos de la
criminalidad, privilegiando la prevencién como modelo ideal de control de dichos fenémenos;

Vil Salvaguardar y-promover el respeto a los derechos humanos;

Ix. Someter a consideracién del Secretario de Seguridad Cludadana Municipal, en coordinacién con el
&rea de Comunicacién -Social Municipal, los programas, acciones y campaiias de difusion, de
comunicacién social 'y relaciones pulblicas, de interés de la Secretarfa de Seguridad Ciudadana
Municipal e intervenir en la revision de los medios de comunicacion que se requieran para su
realizacién, a fin de mantener relaciones publicas optimas y debidamente informada a la sociedad;
Integrar el material de difusion de la Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal y solicitar la opinion
a las unidades administrativas involucradas;

X Solicitar y abtener informacion de las areas que integran la Administracion Pablica Municipal, que sea
atll para desarrollar sus atribuciones;
Xl Generar indicadores multisectoriales que contribuyan a brindar una atencidn coordinada de las causas

presentes en'los factores de riesgo, estableciendo mecanismos institucionales de alerta temprana, que
incidan sobre los contextos socfales, econémicos, demogréaficos, urbanos y juridicos que propician o
agravan la violencia y la delincuencia;

XIl. . Emitir las disposiciones, reglas, lineamientos, bases y politicas en coordinacién con las unidades
administrativas de la Secretaria de Seguridad Cludadana Municipal y deméas dependencias de la

- administracién plblica municipal, tendientes a la prevencién social de ta violencia y la delincuencia con
participacién ciudadana;.

KT Revisar la participacion ciudadana en materia de prevencion social de la violencia y la delincuencia en

" el Municipio, asf como dar cuenta al Secretario de los acuerdos de las sesiones de los consejos o
comités de participacion ciudadana o cornunitaria;

XV, Evaluar los resultados de la estrategia de vinculacion social de la Secretaria de Seguridad Ciudadana
Municipal, -

XV. Representar al Secretano en las funciones que le encomiende ante organismoes gubernamentales y no
gubernamentales agrupaciones y organizaciones sociales, en la implementacion de programas para
la prevencién social de délitds y participacion ciudadana;

PR Proponer ¢l programa anual de actividades;

XVIL  Informar al Secrefario de Segurldad Ciudadana Municipal socbre sus actividades, en la forma y
penod:cldad gque el.mismo fo ordene;
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XVIIL.  Solicitar se impongan las medidas disciplinarias o sanciones al personal a su cargo, conforme las
disposiciones y procedimientos legales aplicables; v,
XIX. Las demas que le sefiale el presente ordenamiento y ofras disposiciones juridicas aplicables.

Atribuciones del Juzgado Civico General
Artfeulo 77 quinqules. El Juez Clvico General, ademas de las atribuciones comunes para directores,
coordinadores de 4rea y titulares de unidad que prevé este ordenamiento, tiene las 5|gu|entes

I Supervisar la actividad de los Jueces Clvicos y vigilar e funcionamiento de los Juzgados Clvicos a-fin
de que realicen sus actividades conforme al presente Reg]amento y a'las dlsposwlones degales
aplicables;

il Ordenar al personal a su cargo, el internamiento en los separos de reclusuon ‘preventiva, de Ias
personas que se encuentran detenidas, ya sea por la comision; de: una infraccién;-por la probable
comision de un delito y/o por resolucién de autoridad competente’ gue. asflo soligite;,

Hl. Recabar dictamen médico de las personas que son detenidas con. motive-de la comlsmn de una
infraccién o por la probable comisién de un delito, o bien con motive-de: sohcntud de \mternamlento de
la autoridad competente; asf como ordenar la atencion médica a Iaszpersonas que se’ encuentren bajo
custadia en las areas de reclusion preventiva; 2

\'8 Supervisar que los Jueces Clvicos instruyan poner a disposm:on del Mlnlsteno Publlco -de manera
inmediata a las personas detenidas, cuando de los hechos que le hacen.de su"c,pnoclmlento se infiera
la participacion de estas en la probable comisién hechos delictuosas; “asi -Gomo les bienes,
instrumentos, objetos vy productos relacionados con esos heches;”

V. Supervisar que el personal de su adscripcion, proporc:one o finda da mformacton' correcta a la
poblacidn y a las autoridades competentes que lo requieran, acerca derlas’ personas gueihayan estado,
o que se encuentren detenidas en los separos de reclusion preventiva;:, . -

V1 Ordenar a las y los Jueces Civicos, el inicio y desahogo de procedlmrentos -administrativos-en contra-
de personas fisicas y/o morales, por la comisién de infracciones, cuandone’ emsta*flagrancla o cuando
aun habiendo flagrancia no sea posible realizar la detencién, de conformldad ‘a la normatividad de la:

materia;
Vil Salvaguardar y promover en todo momento el respeto a los derechos humanos Ao
VIIL Vigilar que los Jueces Clvicos envien de inmediato a las y los menores de 14 afios al: ‘&réa de trabajo

social para su resguardo hasta la localizacion y entrega a sus progemtores.o a qmenes ejeizan la patria
potestad, tutela, curatela o custodia. .

Tratandose de adolescentes de 14 afios cumplidos y menores de 18 anos a guienes se !es sefiale [a
comisién de una infraccién estos se sujetaran al procedimiento previsto en eLpresente Reglamento En
aquellos casos en que se les afribuya que han cometide o participado eniun, hecho conmderado £oOmo
delito se procederad conforme a la normatividad aplicable; ’

IX. Rendir mensualmente un informe a la Direccién General Administrativa y Juridica para serintegrado
en el informe de la Secretarfa; -

X Expedir circulares o acuerdos para aclarar e informar suplencias, periodes vacacionales, sustifuciones-
y cualquier ofro aspecto que influya en el funcionamiento de los Juzgados Civicos; :

Xl Establecer los turnos, roles de servicio, hararios y funcionamiento de los Juzgados Civicos;

Xl Subrogarse a las atribuciones de |os Jueces Civicos, cuando por necesidad y caisa justificada sea
requerido que entre en funciones como tal;

XL Habilitar temporalmente hasta por treinta dias, a las y los Secretatios de Juzgado CIVlco, .para que
asuman las funciones de los Jueces Civicos cuando las circunstancias o necesidades del servicic lo
requieran;

XV, Administrar, operar y mantener actualizado el Sistema de Informacion de Justicia Clvica, ademés de
supervisar que las y los Jueces Clvicos, asl como las y los Secretarios de Juzgado Civico procesen
correctamente la informacion y hagan un uso adecuado del mismo;

XV, Conocer de las quejas sobre demoras, excesos o deficiencias en.el despacho de.asuntos .que son
competencia de los Juzgados Clvicos, asl como aplicar las medjdas correctivas pertinentes,

XVI. Crganizar programas de actualizacion y profesionalizacion del persenaf que Jabore 'en los Juzgados
Clvicos, asf como de los aspirantes a ocupar cargos en estos;

XVIl.  Evaluar el desempefio del personal de los Juzgados Civicos y dérivado de eIIo sollcltar la remocion o

reasignacion de los mismos, cuando el servidor o servidora piblica no sea competente para el
desempefio del empleo, cargo o comisién encomendada;
AVl Turnar a los Jueces Clvicos las quejas presentadas ante el Juzgado'€lvico-General;
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XIX. Ordenar |2 destruccion de bienes no reclamados o abandonados luego de seis meses en custodia de
los mismos; v,
XX. Las demds que le confiera el presente Reglamento y otras disposiciones legales aplicables.

s . Atribuciones de la Coordinacién Municipal de Proteccion Civil
Articulo 77 sexies. El*Coordinador Municipal de Proteccion Civll, ademds de las atribuciones comunes para
directores, coordinadore$-y fitulares de unidad que preve este ordenamiento, tiene las siguientes;

4

N

'
. L

“k "« Coorditaralas autoridades y dependencias municipales o, en su caso, coordinarse con las autoridades

~estatales y.federalés, asf como con las organizaciones no gubernamentales, para realizar las acciones

netesarias de prevencion, auxilio, mitigacién y restablecimiento para la saivaguarda de las personas,

~ 8Us bienes, el entorno.y el funcionamiento de los servicios vitales y sistemas estratégicos, ante Ia

probabilidad o el,hethe de que el Municipio se vea afectado por cualquiera de los fenémenos o agentes
perturbadores geo[éj’gico;_ fisico-quimico, sanitario, hidrometeorolégico y sacio-organizativo;

il. . Elaborary actualizar el Atlas Municipal de Riesgos;

k= Elaberarel,Programa Munjcipal de Proteccién Civil y el Plan de Contingencias;

Iv. Proponer al; ;Secretario’.de Seguridad Ciudadana Municipal, la implementacién de acciones de
preveneién, mitigacion, auxilio y recuperacién en caso de emergencia, siniestro o desastre que se
puedan,.suscitar .en; el Ml‘ipn'igibio, que pongan en riesgo o afecten a las personas, sus bienes y el
entorno; I

V. Establecer el Centro .dej{i\/laﬁdo y coordinar los centros de acopio para recibir y administrar la ayuda a
la.poblaciéh afectadd por umsiniestro o desastre;
Vi, Realizar; ‘apoyar 'y particifar en ejercicios de simulacros y capacitaciones a establecimientos

: mércé‘hti}ég,<’g?npfr§§,aﬁs_“_.-’qomerciales, industriales, planteles educativos del sector plbiico y privado,
; deperidencias y-entidadés de la Administracion Plblica Municipal, asf como en las zonas de mayor
‘ rig‘sgq? 0 ,v‘l_iln‘eratﬁ[idfag;’ informando y asescrando a las empresas, instituciones, organismos y
T asociagiones’ pﬁi‘\/,af'da's';y del sector social, para integrar sus unidades internas Yy promover su
’ parti¢ipacion en las-acciones de proteccién civil:
VIL Realizar las acciéhes necesarlas para garantizar las condiciones minimas de seguridad por el
almejce’na‘mi,éﬂfq;:{jcransporte o distribucién de sustancias peligrosas, en particular del gas licuado de
- petrgled o naturalen el Municipio, en estricto apego a las Normas Oficiales Mexicanas y regiamentacidn
vigente: A
VIl Practicar en cualquier momento visitas de inspeccion, vigilancia y verificacién en &reas,
establecimientos, edificios o locales plblicos y privados para detectar y prevenir flesgos para la
seguridad y salud de la poblacién, as! como para cerciorarse de que se cumplan las medidas
préventivas establecidas en la materia;
X Intervenir envinstalaciones, proceder a Ia destruccion, inmovilizacién y aseguramiento de matetriales,
~7 suspender femporalmente las actividades Y, en su caso clausurar cuando asl lo amerite, los
establecimientos que presenten riesgo para la seguridad Yy la saiud de la poblacién con motivo de
s -algund.contingencia o siniestro natural o antropogénico;
. X Aislar, delimitaro evacuar 4reas o zonas e impiementar las demas medidas de seguridad pertinentes,
' -cuando sea necesario combatir un riesgo que por st magnitud o naturaleza constituya un peligro para
.1 +ia seguridad o'salud de la poblacion;
- XIL- . Implementarias;medidas necesarias para prevenir siniestros;
Xii. . Solicitar el.auxitio de los elementos policiales a fin de evitar o hacer cesar la violacién a los reglamentos
" -sobre’ §éguridad, civil, prevencién y contro! de incendios, explosiones y demas siniestras, y presentar
las denuncias que procedan;
Kl . "Auxiliar al NinisterioPdblico, asf como a las autoridades judiciales y administrativas, rindiendo Informes
., derlos.siniestros inaturales o antropogénicos e incendios;
AW, - Cdordinar las acciones y funciones del Cuerpo de Bormberos;

XV, - Salvaguardar’y-promoverel respeto a los derechos humanos;
XVl Notificar, a las.autoridades sompetentes el riesgo estructural que liggara a presentar determinado
inmueble S/‘S'olicitar.s_u‘ih_t"erven‘qién, quienes deberan actuar en consecuencia conforme sus facultades
legales; oo 3
XVII.  Dictaminar_sobre las meididas de seguridad a establecimientos mercantiles, empresas comerciales,

industriales, planteles, educatiVos del sector publico vy privado del Municipio, a las dependencias y
entidades.de la Administragién Publica Municipal, en general sobre cualquier inmueble en donde exista
concentracion-de-personas,
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XVIII.  Disefar y difundir los programas de capacitacién en materia de Proteccién Civil;

AIX. Informar al Secrefario de Seguridad Ciudadana Municipal sobre sus actividades, en la forma y
periodicidad que el mismo lo solicite;

KX, Validar el Programa Interno de Proteccion Civil a establecimientos mercantiles, empresas comerciaies,

industriales, planteles educativos del! sectar ptblico y privado del Munlcxplo,_asl como a. Ias
dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal, P .

KA Promover la participacién e integracién de grupos voluntarios al sistema estatal de protecc;on ‘eivil;

XXI.  Fomentar la creacién de una cultura de proteccidén civil a través de la rédlizasion -de eventas ¥
campafias de difusion;

XXl Solicitar la imposicién de [as sanciones al personal a su cargo conforme a -las dlSpOSICiOI‘IeS y

procedimientos legales aplicables; y
AXIV.  Las demés que le sefale el presente ordenamiento y otras dISPOSIClonES jundlcas aphcables .

Afribuciones de Ia Coordinacién de Centro de Comando, Control JComumcac:oh'el% y'Cémputo. .
Artlculo 77 septies. El Coordinador del Centro de Comando, Control, Comunlcaclones Y Computo ademés de,
las atribuciones comunes para los funcionarios que no ostenten el cargo: de titulares de dependencias que preve
este ordenamiento, tiene las sigulentes: .-

l. Coordinar, organizar, administrar y supetvisar el funcionamiento del-Centro::de ‘Comando, Contro,
Comunicaciones y Computo C4 a efecto de que se afienda de manera infediata. y eficaz los llamados
de emergencia de la poblacién, en coordinacién con las corporaciones munlclpa[es zdependenclas de.

gobierno y organismos integrados al servicio de atencién de emergencias, utlhzandoglas-tecnologfas- P

de informacidn, comunicacién y vigilancia que contribuyan eficaz y- efi c:|entementer al idesempefioi
optimo de las areas de Seguridad Plblica y Emergencias del MUH_IEI}D[O apllcando y wgllando el
cumplimiento de las disposiciones legales que determinan su competenc:a contenldas en ester
ordenamiento, el reglamento de CECOM y demés normatividad sobrela matena

IL. Administrar directamente los sistemas tecnolégicos de informacién, comunicacién ywigilancia;

M. Proporcionar al Secretario de Seguridad Ciudadana Municipal los datos que ebtenga paraila realizacién
de sus funciones conforme lo sefialen las disposiciones legales aplicables;

Iv. Integrar y proporcionar los datos e informes que correspondan a esta, Coordinacién conforme a la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Plblica y la Ley del Slstema de Seguridad Ptblica del
Estado de Guanajuato para conformar los datos e informes sefialados en dithos cueipps-de leyes este
reglamento u otra disposicion juridica aplicable;

V. Realizar el registro, atencién y despacho de los servicios de emergencia y canalizarlas g lds instancias
competentes bajo una éptima operacién de los sistemas de atencién a la pdblacion;
VI, Planear, establecer, coordinar e implementar los servicios de mantenimieriio preventlvo y correctivo de

los equipos de informacién, telecomunicaciones, videovigilancia, y demas eqmpos o] dlsposmvos“del‘
Centro de Comando, Control, Comunicaciones Y Computo C4;

VII. Proponer e implementar mejoras a los sistemas de informacion, comunicacién, wgtlanma y demas
aquipos o dispositivos del Centro de Comando, Control, Comunicaciones Y Cémputo C4 para uso
exclusivo de las Instituciones Policiales y de prestacion de servicios de emergencia;,

VIl Proponer mecanismos para la aplicacion y aprovechamiento del sistema de vidso. wgllanc:a urbana Y
localizacidn satelital de vehiculos;
IX. Proponer al Secretario de Seguridad Ciudadana Municipal la adopcidn v aptuahzaclon de tecnologfas

de informacién, comunicacion y vigilancia para la atencion de sus responsabilidades en materia de
seguridad publica, a carga del Municipio;

X Realizar el monitoreo y registro de los incidentes relacionados con la alteracion del orden pablice v la
paz social, asf como de contingenclas producidas por fendmenos naturales; T

Xl Coordinarse con las dependencias de la administracion pablica munieipal.en. matena de segundad asl. -
como de emergencias;

XL Coordinarse con las demas dependencias de la Secretaria de. Segurldad Cludadana Mummpai

X, Proponer y promover los procesos de capacitacion vy espec:allzaclon del'persanaltécnico a su cargo;

XV, Supervisar se de aviso oportuno sobre los incidentes relevantes al C5i Estatal y de' cualquier otra
informacién importante para optimizar la coordinacién intermunicipal y«con el Estado; -

XV, Cualquier otra funclion que el Secretario de Seguridad Cludadana Municipal estime conveniente para
el buen desempefio del Ceniro de Comando, Control, Camunicaciones y.Computo C4:
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XV Informar al Secretario de Seguridad Ciudadana Municipal sobre sus actividades, en la forma y
periodicidad que el mismo lo crdene;
XVil.  Solicitar se impongan las medidas disciplinarias o sanciones al personal a su cargo, conforme las
disposiciones y procedimientos legales aplicables; v,
XVIll.  Las demés que‘le sefiale el presente ordenamiento y otras disposiciones juridicas aplicables,
TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- La presente reforma y adicidn entrara en vigor al dfa siguiente de su publicacidon en el
Peritdieo Oficial del Gobierno.del Estado de Guanajuato.

ARTICULO SEGl’JNDQ. -~ Gon la ‘er_ltr‘_ada en vigor de la presente reforma, se otorgaran los nombramientos
respectivos con fundamento en el articulo 77, fraccién XV de la Ley Orgénica Municipal para el Estado de
Guanajuato. :

POR TANTO, GQN__F@ND&MENT&EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 77 FRAGCIONES [ Y VI Y
1240 DE LA LEY ORGANICA MUNIGIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMA,
PUBLIQUE, CIRCULE Y SELE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.,

DADO EN LA CASA MURICIPAL DENGILAO DE LA VICTORIA, GUANAJUATO, A LOS 26 DIAS DEL MES

C.P. Y M.A. B4
SECRETAR
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